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“ครูตองคอยเปนพ่ีเล้ียง    คอย
แนะน ําเด็กกระตุนใหคิดจากส่ิงท่ีรูและ
ท่ีเห็น  นํ ามาสรุปใหช้ันเรียน”

หัวใจสํ าคัญของการปฏิรูปการศึกษา  คือการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู  เพื่อสราง
คนไทยใหเปนคนมองกวาง  คิดไกล  ใฝด ี มีวินัยในตนเอง  เปนท้ังคนเกง  คนดี  และมี
ความสุข  ดังน้ันการจัดการศึกษาตองปรับแนวคิดการจัดการใหม  กลาวคือ  ใหผูเรียนรู
จักเรียนรูดวยตนเอง  จัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางและเปนรูป
แบบการเรียนรูท่ีหลากหลายโดยใหทุกสวนของสังคมต้ังแตครอบครัว  ชุมชน  รัฐ  เอก
ชน  องคกรเอกชน  ส่ือมวลชน  มีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการศึกษา  หากการจัด
การเรียนการสอนเนนการทองจํ ามากกวาการใหคิด  ทํ าใหเด็กเครียดและคิดไมเปนไม
สอดคลองกับชีวิตของผูเรียน  คร ู  ผูปกครองและประชาชนจํ าเปนตองเปล่ียนทัศนคติ
เก่ียวกับการเรียนรูใหม  ตองเขาใจวาผูเรียนทุกคนมีศักยภาพทางสมองเทาเทียมกันผู
เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู  ฉะน้ันครูจึงเปนผูเบิกทางแหงปญญา  กํ าหนดมาตร
ฐานการเรียนของเด็กไวใหสูงและเรงรัดพัฒนาไปสูเปาหมาย  นี่คือครูสูมือวิชาชีพตาม
มาตรา 24

ครูมืออาชีพตามมาตรา 24 ตองมีความรู  ความสามารถในการจัดเน้ือหาสาระ
และกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียนโดยคํ านึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล  ครูมืออาชีพตองยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลและมีความ
เชื่อวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความ
สํ าคญัท่ีสุด  โดยเนนการจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองสนองความตองการ
ของผูเรียนมากท่ีสุด  ครูมืออาชีพตองยอมรับความคิดและความสามารถของผูอื่น  ตลอด
ท้ังสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  เพ่ือใหผูเรียนไดเปน
คนเกง  คนดี และมีความสุข  ครูมืออาชีพตองมีวิสัยทัศนกวางไกลสามารถท่ีจะวิเคราะห
หลักสูตรเช่ือมโยงกับส่ิงแวดลอมในชีวิตจริงในการจัดการเรียนการสอน  มีความต้ังใจ
สอน  มคีวามสามารถในการปฏบัิติงานสอน  มกีารพฒันาผลงานอยางตอเนือ่ง  มีการศึกษา
คนควาเพื่อพัฒนาตนเอง  มีการเผยแพรผลงานทางวิชาการ  และมีการเขารวมกิจกรรม
ทางวิชาการ  ท่ีองคการหรือหนวยงานหรือสมาคมจัดข้ึน  เชน  การประชุม  การอบรม
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การสัมมนาและการประชุมปฏิบัติการ  โดยมีผลงานหรือมีการรายงานท่ีปรากฏชัดเจน
ดังน้ัน  ครูมืออาชีพตองเนนการสอนแบบบูรณาการ และการเรียนรูแบบม่ีสวนรวมท้ัง
หลักสูตร  โดยนํ าเอาเนื้อหาของวิชาตาง ๆ มาหลอมรวมเขาดวยกันและบูรณาการการ
เรียนการสอนเนนท่ีองครวมของเน้ือหามากกวาองครวมของความรูแตละรายวิชา  และ
เนนท่ีการเรียนรูของผูเรียนมากกวาการบอกเนื้อหาของครู  เร่ิมจากการสังเคราะห และ
วิเคราะหเนื้อหาของรายวิชา  กลุมวิชา  หรือกลุมประสบการณและกํ าหนดองครวมของ
องคความรูไวใหชัดเจน  จากน้ันครูจึงเขียนหลักสูตร หรือแผนการสอน

ครูมืออาชีพตามมาตรา 24  ตองฝกทักษะ    กระบวนการคิด  การจัดการ  การ
เผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกันและแกไขปญหา ครูมือ
อาชีพ  ตองตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ โดยคํ านึงถึงผลท่ีจะเกิดกับผูเรียนท่ีชาญฉลาด
ดวยความรักและความหวังดีกับผูเรียน  มีความรัก  ความเขาใจ  มีเมตตาและปรารถนาดี
ตอเด็ก  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตองเนนผูเรียนเปนศูนยกลางโดยใชกระบวน
การกลุมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู รูจักตนเอง รูจักการอยูรวมกับผูอ่ืน  รูจักการพ่ึงพาอาศัย
รูวิธีศึกษาหาความรูดวยตนเอง และศึกษาหาความรูรวมกับผูอ่ืน รูจักประเมินตนเองและ
ยอมรับผลการประเมินจากผูอ่ืนดวย  ดังน้ัน  ครูมืออาชีพจะตองเปดโอกาสใหเด็กไดคิด
และสรางผลงานดวยตนเอง มีการสรุปผลบทเรียนรวมกันระหวางครูกับเด็ก  ครูตองคอย
เปนพ่ีเล้ียง   คอยแนะนํ าเด็ก  กระตุนใหเด็กคิดจากส่ิงท่ีรูและท่ีเห็น  นํ ามาสรุปในชั้น
เรียน  สอนใหเด็กคิดจากส่ิงท่ีรูและท่ีเห็น  นํ ามาสรุปในช้ันเรียน  เสนอใหเด็กรูจักตนเอง
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัวเด็ก  เพ่ือใหรูจักการจัดการและสามารถเผชิญกับ
สถานการณจริง  นอกจากน้ีครูจะตองจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายใหเด็กไดสัมผัสกับธรรม
ชาติ และเรียนรูจากของจริงโดยการแบงกลุมปฏิบัติงาน ใหรูจักต้ังคํ าถามและฝกการนํ า
เสนองาน  ประการสํ าคัญท่ีสุดใหผูเรียนทํ าโครงการเพ่ือนํ าเสนอแนวคิด และขั้นตอน
การด ําเนินงานพรอมท้ังใหไดปฏิบัติจริง  เพ่ือสรางองคความรูไดดวยตนเอง

ครูมืออาชีพตามมาตรา 24 ตองมีความรูความสามารถและทักษะในการจัดกิจ
กรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติใหทํ าได  คิดเปน  ทํ าเปน
รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง  ครูมืออาชีพตองใชความพยายามอยางเต็ม
ความสามารถของครูท่ีจะพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูสูงสุด  ตามความถนัด  ความสน
ใจ และความตองการ  โดยวิเคราะห  วินิจฉัยปญหา  ความตองการท่ีแทจริงของผูเรียน
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ปรับเปล่ียนวิธีสอนท่ีจะใหเกิดผลดีกวาเดิม  ตลอดท้ังสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย
อารมณ  สังคมและสติปญญา  ตามศักยภาพของผูเรียนแตละคนอยางเปนระบบ  ดังน้ัน
ครูมืออาชีพจะตองเนนการปฏิบัติงานทุกข้ันตอน  เพื่อฝกฝนใหผูเรียนไดสรางองคความ
รูดวยตนเอง  ไดปฏิบัติจริงใหมากท่ีสุด  เพื่อคนหาค ําตอบและสรุปความรูดวยตนเอง
เนนความแตกตางระหวางบุคคล  เพื่อใหแตละคนพัฒนาตามศักยภาพของตน  ฝกใหผู
เรียนไดเปนท้ังผูนํ าและผูตามท่ีดีและเนนใหผูเรียนไดเรียนรูจากธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอม
ของชีวิตจริง

ครูมอือาชีพตามมาตรา  24 ตองมีความรู  ความสามารถและทักษะในการจัดการ
เรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ  อยางไดสัดสวนสมดุลกัน  รวมท้ัง
ปลูกฝงคุณธรรม  คานิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา  ครูมือ
อาชีพตองรูจักเลือกใช ปรับปรุงหรือสรางแผนการสอน  บันทึกการสอนหรือเตรียมการ
สอนในลักษณะอ่ืน ๆ  ท่ีสามารถน ําไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนบรรลุวัตถุ
ประสงคของการเรียนรู  การจัดการเรียนการสอนของครูมืออาชีพตองมุงเนนใหผูเรียน
ประสบผลส ําเร็จในการแสวงหาความรูและพัฒนาความรูใหสมบูรณยิ่งขึ้น  โดยการใช
สถานการณตาง ๆ อยางหลากหลาย  ใหผูเรียนเลือกและปฏิบัติงานตามศักยภาพ  รูจัก
การประเมินตนเองและปรับปรุงตนเอง เพ่ือมุงเนนการสรางนิสัยการปฏิบัติจนเปน
บุคลิกภาพถาวรติดตัวผูเรียนตลอดไป  ดังน้ันการจัดการเรียนการสอนของครูมืออาชีพ
ตองจัดตามสภาพจริงของผูเรียนและส่ิงแวดลอม  เร่ิมต้ังแตใกลตัวจนถึงสังคมโลกและ
ประเมินผลตามสภาพจริงโดยเนนความส ําเร็จของผูเรียนพิจารณาตัวบงช้ี พฤติกรรม คุณ
ลักษณะตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน  รองรอยการแสวงหาความรูของผูเรียน  ชิ้นงาน  องค
ความรูท่ีผูเรียนนํ าเสนอในรูปแบบตาง ๆ  โดยครูตองปรับขอบงช้ีใหสอดคลองกับจุดมุง
หมายของหลักสูตร

ครูมืออาชีพตามมาตรา 24  ตองสามารถจัดบรรยากาศ  สภาพแวดลอม  ส่ือการ
เรียน  และอ ํานวยความสะดวกเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรู  รวมท้ัง
สามารถใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู  ท้ังน้ีผูสอนและผูเรียนอาจ
เรียนรูไปพรอมกันจากส่ือการเรียนการสอนและแหลงวิทยากรประเภทตาง ๆ บรรยากาศ
ในโรงเรียนเปนภาพรวมของความรูสึกท่ีทุกคนมีตอโรงเรียน  ถาเปนบรรยากาศท่ีดีก็จะ
สงผลใหบุคลากรในโรงเรียนเกิดความรัก  ความผูกพัน  ความพอใจ  อบอุนใจ และความ
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รูสึกเปนเจาของท้ังบรรยากาศการบริหารจัดการ บรรยากาศดานกายภาพและบรรยากาศ
ดานวิชาการ  ครูมืออาชีพจะตองรวมรักสามัคคี  สรางท้ังบรรยากาศนอกหองเรียน  “ครู
พูดไมได”  และบรรยากาศดานวิชาการ  “ครูพูดได”  ซ่ึงเปนบรรยากาศท่ีทํ าใหคร ูและ
นักเรียนไดรับประสบการณมากท่ีสุด  ท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียนตลอดจนการ
บริการเพ่ือสงเสริมสนับสนุนทางวิชาการตาง ๆ ท่ีจะทํ าใหบุคลากรและนักเรียนไดรับ
ความรู  ภายใตบรรยากาศท่ีมีชีวิตชีวา สดชื่นแจมใส  รักโรงเรียนและอยากมาโรงเรียน
เพือ่ขจัดบรรยากาศแหงความหวาดกลัว  หวาดผวา  วิตกกังวลและขูเข็ญใหหมดไป  ครู
มืออาชีพตองรายงานการพัฒนาคุณภาพท่ีแสดงถึงการพัฒนาผูเรียน  จํ าแนกเปนราย
บุคคลโดยมีขอมูลสภาพปญหาความตองการและเปาหมายการพัฒนาผูเรียน  มีเทคนิควิธี
การและนวัตกรรมท่ีนํ าเสนอในการพัฒนามีการรายงานผลและขอเสนอแนะในการ
พัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคล  นอกจากนี้ครูมืออาชีพตองคิดคนผลิต และปรับปรุงส่ือการ
เรียนการสอนท่ีมีผลตอการเรียนรูและใหผูเรียนมีสวนรวม

ครูมืออาชีพตามมาตรา 24  ตองมีความรู  ความสามารถและทักษะในการจัดการ
เรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลา  ทุกสถานท่ี  มีการประสานความรวมมือกับบิดา  มารดา  ผู
ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝายเพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ  การจัดกิจ
กรรม  มุงเนนใหผูเรียนใฝรู  คิดเปน   ทํ าเปน  แกปญหาเปน  รูจักแยกแยะเช่ือมโยงเปน
ระบบ  กลาแสดงออก  ใชหลักเหตุและผลในการรับฟงความคิดเห็นและประเมินผลรวม
กัน  โดยครูจะตองคอยสงเสริม  จัดสภาพแวดลอมและอํ านวยความสะดวกใหเกิดการ
เรียนรูบนพ้ืนฐานท่ีวา  ผูเรียนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน
ไดแสดงความสามารถในทางท่ีถูกท่ีควร  โดยครูตองยอมรับการกระทํ านั้น ๆ  ยกยอง
และใหกํ าลังใจเพ่ือกระตุนใหผูเรียนใฝรู  มีนิสัยชอบปฏิบัติและสรางสรรคผลงานอยางมี
ความสุข  ดังน้ัน  ครูมืออาชีพจะตองสงเสริมการเรียนรูใหเกิดข้ึนทุกเวลา  ทุกสถานท่ี  มี
การรวมมือกับผูอ่ืนในสถานศึกษาและในชุมชนอยางสรางสรรค  มุงมั่นพัฒนางานการ
ศึกษาเพ่ือชุมชนและรวมมือกันพัฒนาการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชนอยางเปนระบบ  รับฟง
ความคิดเห็น  ยอมรับในความรู  ความสามารถของบุคคลอ่ืนและรวมมือปฏิบัติงานเพ่ือ
พัฒนางานของสถานศึกษา  ใหชุมชนและโรงเรียนมีการยอมรับซ่ึงกันและกัน  และ
ปฏิบัติงานรวมกันดวยความเต็มใจ   นอกจากน้ีครูมืออาชีพจะตองรูจักการคนหาสังเกต
จดจํ าและรวบรวมขอมูลขาวสารตามสถานการณของสังคมทุกดาน โดยเฉพาะสาร
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สนเทศเก่ียวกับวิชาชีพครูสามารถวิเคราะห  วิจารณอยางมีเหตุผลและใชขอมูลประกอบ
การแกปญหาเพ่ือนํ าไปสูการพัฒนาตนเอง  พัฒนางานและพัฒนาสังคมไดอยางมีประ
สิทธิภาพ

ครูมืออาชีพตามมาตรา 24  จะตองเปนผูท่ีมีความรู  ความสามารถ  มีทัศนคติและ
มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  มีกิจกรรมการสอนหลาก
หลาย  เนนกระบวนการกลุม  เนนการปฏิบัติจริงทุกข้ันตอน  เนนการจัดการเรียนการ
สอนตามสภาพจริงของผูเรียนและส่ิงแวดลอม  เนนการทํ าโครงงานนํ าเสนอแนวคิดและ
ขั้นตอนการดํ าเนินงานพรอมท้ังใหไดปฏิบัติจริงและเนนใหผูเรียนใฝรู  คิดเปน  ทํ าเปน
แกปญหาเปน  ดังนั้นครูมืออาชีพตามมาตรา 24  ตองมีลักษณะของครูท่ีดีคือมีความรัก
ความเขาใจและมีเมตตาปรารถนาดีตอนักเรียน  ย้ิมแยมแจมใส  นาศรัทธา  มองโลกใน
แงด ี  เสียสละ  อุทิศเวลา  เปนผูใหมากกวาเปนผูรับ  เห็นประโยชนสวนรวมและ
ประโยชนท่ีจะเกิดข้ึนกับตัวเด็กมากกวาประโยชนสวนตน  พัฒนาตนเองเสมอ  ใฝรู  ใฝ
เรียน  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคไมหยุดน่ิง  มีมนุษยสัมพันธดีอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม
ไดอยางมีความสุข  ซ่ือสัตย  อดทน  ขยันหม่ันเพียร  จริงใจ  ต้ังใจคนหาศักยภาพของเด็ก
ต้ังใจสอน  มีความสามารถในการปฏิบัติการสอน  มีการพัฒนาผลงานอยางตอเน่ือง  มี
วิสัยทัศนกวางไกล  สามารถวิเคราะหหลักสูตรเช่ือมโยงกับส่ิงแวดลอมในชีวิตจริง  ใน
การจัดการเรียนการสอน  ตรงตอเวลา  จัดสรรเวลาและกิจกรรมอยางเปนระบบ  มีความ
รับผิดชอบ  มุงม่ันแกปญหาใหผูเรียนรายบุคคล  รักและศรัทธาในวิชาชีพครู  ประพฤติ
ตนเปนแบบอยางท่ีดี  แตงกายและวางตนเหมาะสมเปนท่ียอมรับและนาศรัทธา  ยอมรับ
ความคิดและความสามารถของผูอื่น  ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลและมีความเชื่อ
วาผูเรียนทุกคนมีศักยภาพท่ีจะเรียนรูได  เปนนักประสานและรวมมือกับบานและชุมชน
อยางสรางสรรค

“ครูมอือาชพีตองมใีจเปนประชาธปิไตย  คอื มใีจยอมรับนบัถือ  รวมมอื  แบงปน
และสรางสรรคดวยปญญา”

          สุพล  วังสินธ
โรงเรียนคอวังวิทยาคม  อ.คอวัง  จ.ยโสธร
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“

ครูมืออาชีพตามมาตรา 24  ตองมีความรู  ความสามารถ
และทักษะในการจัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลา  ทุกสถานที่
มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดา  ผูปกครองและ
บุคคลในชุมชนทุกฝายเพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ

“


