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“จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรู
จากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติให
ทํ าไดคิดเปน  ทํ าเปน  รักการอานและ
เกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง”

ครูคือ  “แมพิมพของชาต”ิ  เปนคํ ากลาวท่ีอมตะในทุกยุคทุกสมัยอยูเสมอ  ไมวา
จะเปนในอดีตหรือปจจุบัน  เพราะเด็กมักจะเลียนแบบครู  ดังน้ัน  ครูจะตองเปนแบบ
อยางท่ีดีของเด็กในทุก ๆ ดานไมวาจะเปนความประพฤติการปฏิบัติตน เพราะ  “แบบ
อยางท่ีดี  มีคากวาค ําสอน”  ถาได  “ครูด ี  เด็กก็จะดีตามไปดวย”  ฉะน้ันในการคัดเลือก
ตัวบุคคลท่ีจะเขามาเปนครูนั้นจะตองมีการเลือกสรรหรือสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ
เหมาะสมมาเปนครูตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพคร ู  เพราะครูคือ  “ผูมีสวนส ําคัญในการ
ใหการศึกษา”  ใหแกเด็กนักเรียนผูท่ีจะเปนกํ าลังสํ าคัญของชาติในอนาคต

การศึกษาเปนปจจัยสํ าคัญท่ีสุดท่ีจะชวยใหประเทศชาติรอดพนจากภาวะวิกฤต
ตาง ๆ ได  ประเทศใดท่ีมีประชาชนไดรับการศึกษา  ยอมแสดงใหเห็นถึงศักยภาพของ
ประเทศนั้น ๆ วามีการพัฒนาไปถึงระดับใด  ดังน้ัน  หลายประเทศจึงหันมาใหความสน
ใจปฏิรูปการศึกษา  ซ่ึงรวมถึงประเทศไทยดวยการปฏิรูปการศึกษาจะประสบผลสํ าเร็จ
มากนอยเพียงใดข้ึนอยูกับ  “ตัวครู”  เปนสํ าคัญ  เพราะครูเปนผูมีหนาท่ีรับผิดชอบและ
เปนผูปฏิบัติโดยตรง  ในการนํ าเอามวลประสบการณท้ังปวงไปถายทอดใหแกลูกศิษย
ของตน   โดยมุงหวังใหเด็กเกิดการเรียนรู  คิดเปน  ทํ าเปน  แกปญหาได  เปนคนดีของ
สังคม  สามารถด ํารงชีวิตรวมกับผูอ่ืนไดอยางสันติสุข  ส่ิงท่ีจะชวยใหบรรลุเปาหมายได
นั้น  ครูจะตองมีการพัฒนาตนเองปรับเปล่ียนพฤติกรรมการสอนใหทันกับกระแสการ
เปล่ียนแปลงของชุมชน  สังคม  ประเทศและโลก  โดยการพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอนใหเหมาะสมกับสภาพชุมชน  ส่ิงแวดลอมยึดเด็กเปนศูนยกลางในการเรียนรู  เช่ือม
โยงความรูจากทองถ่ินสูสากล  ใหเด็กศึกษาคนควา  สรางองคความรูเอง  สนับสนุนให
เด็กไดฝกแกปญหาดวยตนเอง  โดยครูจะคอยกระตุนใหเด็กเกิดความกระหาย  ใฝรู  ใฝ
เรียน  กลาสูปญหา  พยายามทุกวิถีทางท่ีจะขจัดความไมรูในตัวเด็กใหนอยลงดวย
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ประสบการณของเขาเอง  จึงจะถือไดวา  “เปนครูมืออาชีพ”  ตามมาตรา 24  ของพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542  ดังตอไปน้ี

“จัดเน้ือหา  สาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผู
เรียน  โดยคํ านึงความแตกตางระหวางบุคคล”  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตอง
ค ํานึงถึงผูเรียนวา  มีความสนใจ  ความถนัด  ความสามารถตางกัน  ตองใหความส ําคัญ
แกผูเรียนทุกคน  โดยการสงเสริมใหเด็กไดแสดงความสามารถในส่ิงท่ีตนถนัดออกมา
ใหเต็มท่ีและคอยขจัดสิ่งท่ีดอยในตัวเขาใหหมดไปโดยไมใหเกิดมีปมดอยในเร่ืองดัง
กลาว  ท้ังน้ี  เพ่ือใหเด็กไดเรียนรูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามศักยภาพของตนเอง

“ฝกทักษะ  กระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ และการประยุกต
ความรูมาใชเพื่อปองกันและแกไขปญหา”  การฝกใหผูเรียนไดเขาเรียนรวมกระบวน
การกลุม  อาจจะเปนกลุมยอยหรือกลุมใหญก็ไดแลวแตสถานการณท่ีกํ าหนดขึ้น  เปน
การฝกใหเด็กไดกลาแสดงความคิดเห็นขอเสนอแนะในรูปแบบตาง ๆ  เพื่อนํ ามาแก
ปญหาที่เกิดขึ้น  ซ่ึงการแสดงความคิดเห็นเปนพ้ืนฐานของการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย  เด็กรูจักยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  และยึดถือเสียงขางมากในการ
ตัดสินปญหา  ทักษะการคิด  การจัดการในตัวบุคคลปจจุบันมีนอยมาก  จะเห็นไดจาก
สภาวะวิกฤตตาง ๆ  ท่ีเกิดข้ึนภายในประเทศ  ถาพิจารณาใหละเอียดถ่ีถวนแลว  จะเห็น
ไดวาปญหาตาง ๆ ท่ีสะสมข้ึนเร่ือย ๆ นั้น  มาจากการแกปญหาไมถูกจุด  ขาดกระบวน
การคิด  การจัดการ  เน่ืองจากขาดการช้ีนํ า  การฝกฝนท่ีถูกตอง  จึงทํ าใหการพัฒนา
ทักษะดงักลาวไดไมเต็มท่ี  หลายคนไมกลาเผชิญกับปญหาหรือความจริงท่ีตนกํ าลัง
ประสบอยู  เม่ือมีปญหาเกิดข้ึนจึงแกปญหาน้ันไมได  อาทิ  การฆาตัวตายเม่ือลมละลาย
หรือการใหออกจากงาน  หรือแมแตการสอบแขงขันเขาเรียนในมหาวิทยาลัย  เปนตน
ดังนั้นเพื่อแกปญหาตาง ๆ เหลาน้ี  ครูจะตองจัดกระบวนการเรียนการสอนหลากหลาย
วิธี  เพ่ือกระตุนใหเด็กอยากรู  อยากลองในการแกปญหา  กลาเผชิญกับปญหา  โดยไม
กลัวปญหา  ครูจะตองสรางแรงจูงใจ  มีการเสริมแรงใหกับเด็ก คือคอยใหกํ าลังใจและ
กระตุนเด็กดวยวิธีการตาง ๆ ตลอดเวลา

“จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติใหทํ าได  คิด
เปน  ทํ าเปน  รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง”  การเรียนรูจากประสบการณจริง
เปนการเรียนรูท่ีมีความหมายเปนอยางมาก  เพราะผูท่ีเรียนรูจากประสบการณจริงจะมอง
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เห็นปญหาข้ันตอน  วิธีการในการทํ าส่ิงน้ันไดอยางชัดเจน  สามารถคนพบและสรุป
ความรูไดดวยตนเองโดยไมตองอาศัยการบอกกลาวจากใคร  การท่ีจะใหเด็กไดคนพบ
และสรุปเปนความรูได  จึงตองอาศัยครูเปนตัวการสํ าคัญในการสรางสถานการณตาง ๆ
ขึ้น  เพ่ือใหเด็กไดฝกปฏิบัติ  ใหผูเรียน  ไดรวมคิด  รวมทํ า  ลงมือปฏิบัติ  เพื่อฝกใหนัก
เรียนคิดเปน  ทํ าเปน และแกปญหาได  โดยใชวิธีการท่ีหลากหลายในการคนหาความรู
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนน้ัน  ครูตองยึดหลักวา  “ผูเรียนเปนผูท่ีมีความสํ าคัญ
ท่ีสุด”  ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนน้ัน  ครูจะตองยึดหลักวา  “ผูเรียนเปนผูท่ีมี
ความส ําคัญท่ีสุด”  ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับความตองการ
ของผูเรียนและครูจะตองใหเด็กไดเลนและมีกิจกรรมตาง ๆ  นอกหองเรียนดวย  เพราะ
การท่ีเด็กไดเรียนนอกหองเรียนน้ันจะนํ าไปสูการเรียนรูอยางมหาศาล  เน่ืองจากเด็กได
รับประสบการณตรง  โดยครูอาจใหเด็กไดรูจักวิธีการคนควาหาความรูจากแหลงความรู
ตาง ๆ  เชน  หองสมุดหรือแหลงความรูท่ีอยูในชุมชน  เปนตน  โดยจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนในวิชาตาง ๆ  ใหเช่ือมโยงกันไดในลักษณะบูรณาการ  เพื่อสามารถน ําไปใชใน
ชีวิตประจํ าวันของเด็กไดอยางมีความหมาย

“จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสม
ดุลกัน  รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม  คานิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุก
วิชา”  ครูควรจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยการผสมผสานความรูดาน
ตาง ๆ  เปนสัดสวน  สมดุล  เปนองครวมเช่ือมโยงความรูเดิมเขากับความรูใหมท่ีเด็ก
กํ าลังจะไดรับ  เพื่อใหมีความชัดเจนยิ่งขึ้น  โดยอาจเปนการบูรณาการในกลุมประสบ
การณเดียวกันหรือขามกลุมประสบการณก็ได  แลวแตความเหมาะสมของกิจกรรมน้ัน ๆ
และในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนน้ัน  ครูควรใหเด็กเรียนจากส่ิงท่ีใกลตัวไปสูส่ิง
ท่ีไกลตัว  เรียนจากเร่ืองท่ีงายไปสูเร่ืองท่ียาก  เรียนจากส่ิงท่ีรูและเห็นแลวไปสูเร่ืองท่ียัง
ไมรูไมเห็น  เรียนจากเร่ืองท่ีมีความหมายตออารมณ  ความรูสึกของผูเรียนมากกวาเร่ือง
พืน้ ๆ  ทั่วไป  เปนตน  และครูควรสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมที่ดีงามและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคไวในทุกวิชาท่ีสอนดวย  ท้ังน้ีเพ่ือเปนการปลูกฝงใหเด็กมีความ
กตัญูกตเวที  เอื้อเฟอเผื่อแผ  ซ่ือสัตยสุจริต  อดทน  ขยัน  ประหยัด  มีวินัย  เสียสละ
ไมเห็นแกตัว และมีความรับผิดชอบ  แลวเราก็จะไดเด็กท่ีเปน  “คนดี”  และ  “คนเกง”
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“สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ  สภาพแวดลอม  ส่ือการ
เรียนและอํ านวยความสะดวกเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรู  รวมท้ัง
สามารถใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียน
การสอนและแหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ”  การจัดบรรยากาศใหเอ้ือตอการเรียน  ใหผู
เรียนเรียนอยางมีความสุข  มีความสนุกเพลิดเพลินในการเรียนจะชวยใหเด็กไมเบ่ือใน
การเรียน และเรียนรูไปโดยไมรูตัว  ทํ าใหการเรียนมีความหมายและนํ าไปใชในชีวิต
ประจ ําวันไดอยางถูกตอง  ตัวครูจะตองเกงในทุก ๆ ดาน  เปนผูจัดสภาพแวดลอมท่ี
เหมาะสมกับบทเรียน  เพราะตัวครูเปนผูสรางบรรยากาศในการเรียนการสอน  ครูควรรู
จักวิธีการถายทอดความรู  มีอารมณขัน  ในขณะเดียวกันครูควรมีส่ือการสอนท่ีมีคุณภาพ
และควรเปนส่ือท่ีมีในทองถ่ิน  ส่ือน้ันเปนส่ือท่ีประดิษฐ  โดยครูและนักเรียนรวมคิด
รวมประดิษฐ  เด็กจะมีความภาคภูมิใจท่ีไดมีสวนรวมและจะมีความกระตือรือรนท่ีอยาก
จะเรียนและในการออกแบบส่ือน้ันครูควรออกแบบส่ือในลักษณะท่ีแปลกใหมดวย  เพื่อ
ท่ีเด็กมีความต่ืนตาต่ืนใจกับส่ิงท่ีแปลก ๆ ใหม ๆ และเด็กอยากรวมกิจกรรมโดยไมเบ่ือ
หนายตอการเรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนส่ิงท่ีครูทุกคนจะตองประสบเหมือนกัน  นั่น
คือ  ปญหาในการเรียนของนักเรียน  ซึ่งนักเรียนแตละคนมีความถนัดและความสามารถ
ไมเหมือนกัน  ตลอดจนปญหาในการสอนของครูในบางคร้ังหรือบางวิชาท่ีสอน  ครูท่ีดี
น้ันจะตองเปนครูท่ีไมกลัวปญหา  ตองพรอมท่ีจะเผชิญกับปญหาท่ีพบและหาวิธีการ  แก
ไขปญหานั้น  โดยการทํ า  “วิจัยช้ันเรียน”  ซ่ึงเปนการแกปญหาท่ีมีระบบ ขั้นตอนและมี
กระบวนการ  การแกปญหาการเรียนการสอนดังกลาวน้ี  ท้ังตัวครูและนักเรียนตางเรียนรู
ไปพรอม ๆ กัน  แกปญหารวมกัน  เพ่ือเสาะแสวงหาวิธีการท่ีถูกตองมาดํ าเนินการแก
ปญหาและจะเปนการแกปญหาไดถูกจุดอีกดวย

“จัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลา  ทุกสถานท่ี   มีการประสานความรวมมือกับ
บิดา  มารดา  ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝาย  เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักย
ภาพ”  การเรียนรูเกิดข้ึนทุกเวลา  ทุกสถานท่ีไมจํ ากัดวาจะตองอยูในหองส่ีเหล่ียมเทาน้ัน
เพราะความรูสามารถหาไดจากส่ิงท่ีอยูรอบตัวไดอยางไมมีท่ีส้ินสุด  ไมวาจะเปนการ
ศึกษาจากผูรูในชุมชนหรือภูมิปญญาทองถ่ิน  จากการสังเกตจากการคนควาในหองสมุด
หรือสิ่งพิมพตาง ๆ  ซีด-ีรอม  อินเตอรเน็ต  ส่ือมวลชน  เปนตัน  เพื่อนํ าความรูที่ไดจาก
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ส่ิงเหลาน้ันมารวมกันวิเคราะห  แกปญหาตามขอมูลหรือขอเท็จจริงท่ีไดรับมา  ซึ่งใน
การจัดกิจกรรมดังกลาว  ครูควรมีการวางแผนต้ังแตการเตรียมตัวนักเรียน  การเก็บรวบ
รวมขอมูล  การทํ างานภายหลังท่ีกลับจากการเก็บขอมูลแลว  เพื่อนํ าผลมารายงาน และ
ท้ังน้ีครูจะตองมีการเตรียมตัวท่ีดี  มีเทคนิคและวิธีการท่ีจะเปนประโยชนเสนอแนะให
นักเรียนทราบกอนการลงมือปฏิบัติ เชน เทคนิคการต้ังคํ าถามในการสัมภาษณใหไดขอ
มูลตรงประเด็น  การจดขอมูล  กิริยามารยาท  การฝกปฏิบัติงานตามข้ันตอนและวิธีการ
ตาง ๆ  ท่ีไดรับการถายทอดจากภูมิปญญาทองถ่ินหรือผูรูในชุมชน  แลวนํ าไปสูการ
ปฏิบัติท่ีถูกตอง  มีความเขาใจในชุมชนของตนมากยิ่งขึ้น  ซ่ึงจะชวยใหนักเรียนสามารถ
นํ าประเด็นปญหาดังกลาวมารวมกันคิดแกปญหาตอไป

“ครูมอือาชีพ  ตามมาตรา 24”  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธ
ศักราช 2542 นั้น  ครูจะตองการจัดกระบวนการเรียนการสอนโดย  “ยึดผูเรียนเปนศูนย
กลางการเรียนรู”  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนดวย  “หัวใจและความรัก”  และครูจะ
ตองเปนคนดี   มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีจรรยาบรรณ  มีวิญญาณของความเปนครู  มี
ความรู  ความสามารถ  มีการพัฒนาตนเองอยูเสมอ  มีวิสัยทัศนกวางไกล  มีความรับผิด
ชอบ  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  มีความเมตตากรุณา  โอบออมอารี  เอื้อเฟอเผื่อแผ  มี
ความเสียสละและรักเด็ก  เพราะครูคือ  “เมล็ดพันธุแหงความด”ี  ท่ีจะแพรขยายไปสูตัว
เด็กตอไป

                นางวาทินี  เมธีวีรวัฒน
โรงเรียนบานพราวกลาง  สปอ.เชียงกลาง จ.นาน
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“

สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ  สภาพ
แวดลอม   สื่อการเรียนและอํ านวยความสะดวก  เพื่อใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูและมีความรอบรู  รวมท้ังสามารถใชการวิจัยเปน
สวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรูไปพรอมกันจากส่ือการเรียน
การสอนและแหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ

“


